
Протокол№ 1 

засiдання Робочо'i групи з питань формування бюджету Лiтинсько'i селищно'i 
територiально'i громади на 2024 рiк 

смт Лiтин 20 вересня 2023 року 

Загальний склад робочо'i групи 19 осiб (зпдно з рiшенням виконавчого 
комiтету Лiтинсько'i селищно'i ради вiд 21.06.2023 року № 154) 

Головус: 
Бичок Анатолiй Iванович - селищний голова, голова робочо'i групи 
Присутнi: 
Бевз Михайло Григорович - перший заступник селищного голови, заступник 

голови робочо'i групи; 
15 членiв робочо'i групи. 

Вiдсутнi члени робочоi групп: 
Тарасюк Валентина Володимирiвна - головний спецiалiст вiддiлу економiчного 
розвитку, сiльського господарства, iнфраструктури та iнвестицiй селищно'i ради, 
секретар робочо'i групи; 
Король Лiлiя Юрi'iвна - староста Громадського старостинського округу 
Порядок денний: 
1. Iнформування членiв робочо'i групи щодо особливостей формування мiсцевих 
бюджетiв на 2024 рiк. 
2. Напрацювання алгоритму дiй учасникiв бюджетного процесу з метою 
своечаснот пiдготовки проекту рiшення про бюджет громади на 2024 рiк 

Слухали 
У зв'язку з вiдсутнiстю секретаря робочот групи Тарасюк В.В. з поважних 

причин, заступник голови робочо'i групи Бевз М.Г. запропонував призначити . . . . . 
секретарем сьогодншгнього засщання начальника вщдшу економгчного 
розвитку, сiльського господарства, iнфраструктури та iнвестицiй селищноi' ради 
НосоваО.Т. 

1. Начальник фiнансового вiддiлу Афанасьева Л.В. повiдомила, що 15 
вересня поточного року Верховна Рада Укра'iни отримала проект Закону 
У кра'iни «Про Державний бюджет У кра'iни на 2024 рiк». 

Прiоритетними напрямками держбюджету 2024 року в умовах военного 
стану е безпека та оборона У кра'iни, пiдтримка ветеранiв, соцiальний захист 
населения. 

Так, у статтях 7 i 8 законопроекту передбаченi соцiальнi гарантi'i нового 
2024 року, зокрема: 

- прожитковий мiнiмум для працездатних осiб - 3028 грн., порiвняно з 2684 
грн. у 2023 роцi рiст складае 12,8 %; 



- прожитковий мцпмум для осiб, якi втратили працездатнiсть - 2361 грн., 
порiвняно з 2093 грн. у 2023 роцi рiст складае 12,8 %; 

- мiнiмальна заробiтна плата: 
з О 1.01.2024 року у розмiрi 7100 грн. 
з О 1.04.2024 року у розмiрi 8000 грн. 

- посадовий оклад працiвника I тарифного розряду €диноi' тарифно'( сiтки 
з 01.01.2024 року у розмiрi 3195 грн. 
з 01.04.2024 року у розмiрi 3600 грн. 

Рiст мiнiмальноi' заробiтноi' плати наступного року до рiвня мцпмальнот 
заробiтноi' плати поточного року в середньому становить 116,0 %. 

Зазначеним законопроектом не передбачено надходження базовоi' дотацii' 
(горизонтальне вирiвнювання мiсцевих бюджетiв) для бюджету Лiтинськоi' 
селищноi' територiальноi' громади, в порiвнянi з минулим роком коли 
надходження базовоi' дотацii' було заплановано в сумi 19706,8 тис. грн. 

Це можна пояснити збiльшенням надходжень вiд податку на доходи з 
фiзичних осiб в структур! доходiв громади, що безпосередньо пов 'язано з 
формулою розрахунку базовоi' дотацii'. 

3 метою посилення обороноздатностi держави та першочергового 
фiнансування сектору безпеки та оборони податок на доходи фiзичних осiб вiд 
оподаткування доходiв у виглядi грошового забезпечення, грошових винагород 
та iнших виплат, одержаних вiйськовослужбовцями, полiцейськими та особами 
рядового i начальницького складу, у 2024 роцi зараховуватиметься до 
державного бюджету. У 2022 роцi такi доходи становили 9801,4 тис. грн., у 2023 
- 6000,0 тис. грн. 

Протягом 2022-2023 рокiв, як виняток з положень Бюджетного кодексу, до 
мiсцевих бюджетiв зараховувалося 64 % податку на доходи фiзичних осiб. У 
2024 роцi плануеться повернення до нормативу вiдрахування 60%, що в свою 
чергу призведе до додаткових втрат мтсцевого бюджету. 

У зв'язку з удосконаленням Формули розподiлу освiтньоi' субвенцii', 
мiграцiйними процесами учнiв та вчителiв та запровадження алгоритму 
розрахунку освiтньоi' субвенцii' в умовах дистанцiйноi' ( очноi', змiшаноi') форми 
здобуття освiти, розподiл освiтньоi' субвенцii' буде здiйснений пiзнiше, але 
загальний обсяг освiтньоi' субвенцii', врахований в проект! Державного бюджету 
збiльшений на 16 % вiд обсягу даноi' субвенцп 2023 року. 

Крiм того, пiд час планування мiсцевих бюджетiв доцiльно керуватися . . . основними прогнозними макропоказниками економгчного 1 сошального 
розвитку Украi'ни на 2023-2026 роки вiдповiдно до листа Мiнекономiки вiд 
29.06.2023 № 3011-05/31540-03. Згiдно з даним документом iндекс споживчих 
цiн у наступному роцi очгкуеться на рiвнi 110,8 о/о, iндекс цiн виробникiв - на 
рiвнi 112,5 %, обмiнний курс гривнi до долара США - на рiвнi 41,4 грн. 

Що стосуеться решти доходiв, вони залишаються без змiн. 
В цiлому, прогнознi показники доходiв мiсцевих бюджетiв на 2024 рiк, у 

порiвняннi до плану на 2023 рiк, зменшено на 7 ,3 % до очiкуваних надходжень 
2023 року 



Пiд час планувания дохiдно1 частини мiсцевого бюджету фiнансовим 
вiддiлом буде враховано норми Бюджетного та Податкового кодексiв Украши, 
рппення селищног ради про встановления мiсцевих податкiв та зборiв, 
ураховуючи iндексацiю ставок окремих податкiв. Прогнозування доходiв 
здiйснюватиметься згiдно з планом заходiв щодо складання проекту бюджету 
Лiтинсько1 селищнот територiально1 громади на 2024рiк спiльно з податковою 
службою та вiддiлами селищнот ради. 

Прохання до керiвникiв вiддiлiв селищног ради, якi здiйснюють контроль за 
окремими видами надходжень, здiйснити розрахунки та надати для опрацювання 
прогнознi обсяги надходжень до мiсцевого бюджету на 2024 рiк до О 1 жовтия 
2023 року. 

2. Начальник фiнансового вiддiлу Афанасьева Л.В. повiдомила, що 
процедура формування бюджету на наступний рiк визначена статтями 75 та 76 
Бюджетного кодексу Украши, а також Бюджетним регламентом Лпинськот 
селищнот ради. 

Вiдповiдно до зазначених документiв схвалити проект бюджету на 2024 рiк 
та затвердити його виконавчим комiтетом необхiдно до 25 грудня поточного 
року як передбачено ст.77 Бюджетного кодексу Украши. 

Наказом начальника фiнансового вiддiлу вiд 31.08.2023 року № 25-о 
затверджена Iнструкцiю з пiдготовки бюджетних запитiв головними 
розпорядниками бюджетних коштiв до проекту бюджету громади на 2024 рiк та 
оприлюднена на сайтi селищног ради для загального доступу. 

Головним розпорядника бюджетних коштiв необхiдно органiзувати роботу 
щодо шдготовки якiсного бюджетного запигу та подачi його до 1 листопада 
поточного року через автоматизовану iнформацiйно-аналiтичну систему 
«Лепка». 

Варто наголосити, що з 2024 року бюджетне планування буде зоргентоване 
на середньострокову перспективу. В цьому аспектi при складаннi бюджетних 
запитiв на 2024-2026 роки варто враховувати: 

- першочергово потребу в коштах на оплату працi працiвникiв бюджетних 
установ вiдповiдно до умов оплати працi та розмiру мiнiмально1 заробiтно1 плати 
i на проведения розрахункiв за електричну й теплову енергiю, водопостачания, 
водовiдведення, природний газ i послуги зв 'язку; . . . . . 

- ццп та прюритети, визначент програмними документами економтчного та 
соцiального розвитку (мiсцевi цiльовi програми, фiнансовi плани комунальних 
гпдприемств ); 

- розробленi плани дiяльностi на середньостроковий перiод головних 
розпорядниюв. 

Акцентую вашу увагу на вiдновленнi в 2024 роцi проведения [ндексацп 
грошових доходiв населения. Обчислення iндексу споживчих цiн для шдексацп 
грошових доходiв населения мае здiйснюватися наростаючим пiдсумком, 
починаючи з 01 сiчия 2024 року. 

Рекомендую головним розпорядникам коштiв врахувати гендернi аспекти 
пiд час розрахунку показникiв i формувания характеристик бюджетних програм. 



В иступили: 
Бичок Анатолiй Iванович - селищний голова, голова робочоi' групи - 

наголосив на необхiдностi активiзувати роботу щодо актуалiзацii' iснуючих 
мiсцевих цiльових програм та розроблення i подання на розгляд виконавчого 
комiтету проектiв програм, термiн дii' яких завершуетъся у 2023 роцi та якi 
потребують фiнансування з мiсцевого бюджету. 

Кащенко Валентина Дмитрiвна - староста Соснiвського старостинського 
округу, член робочоi' групи, поцiкавилася причинами, що призвели до 
вiдсутностi базовоi' дотацii' в бюджетi громади на наступний рiк, та 
можливостями усунення таких причин. 

Афанасьева Лариса Василiвна - начальник фiнансового вiддiлу селищноi' 
ради, член робочоi' групи, провела детальний аналiз порядку горизонтального 
вирiвнювання платоспроможностi мiсцевих бюджетiв та складових у формулi 
розрахунку базовоi' дотацii'. 

Вирiшили: 
1. Iнформацiю щодо особливостей формування мiсцевих бюджетiв на 

2024 рiк взяти до вiдома. 
2. Виконавчому комiтету селищноi' ради забезпечити: 
2.1 подання до фiнансового вiддiлу розрахункiв щодо прогнозних 

надходжень на 2024 рiк зборiв та платежiв, контроль за справлянням яких 
покладений на органи мiсцевого самоврядування, а саме: . . . . . . - юддшу земельних вщносин - кошпв юд продажу земельних дшянок 
несiльськогосподарського призначення, орендноi' плати за воднi обскти: 

- вiддiлу ЖКГ та комунального майна - надходження вiд орендноi' плати за 
користування майновим комплексом та [нгпнм майном, що перебувае в 
комунальнiй власностi, 

2.2 розгляд та затвердження фiнансових планiв комунальних гпдприемств 
селищнот ради; 

2.3 розгляд та затвердження мiсцевих цiльових програм, термiн дii' яких 
завершуетъся у 2023 роцi та якi потребують фiнансування з мiсцевого бюджету, 
та внесения змiн до iснуючих (у разi потреби). 

3. Головним розпорядникам коштiв мiсцевого бюджету забезпечити 
своечасне та якiсне подання до фiнансового вiддiлу бюджетного запиту в 
електронному виглядi через автоматизовану iнформацiйно-аналiтичну систему 
«Лопка». 

4. Наступне засiдання робочоi' групи провести оргентовно на початку 
листопада 2023 року. 

Голова робочоi' групи 
Секретар робочоi' групи 

) 

Анатолiй БИЧОК 
Олександр НОСОВ 
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